
Auvergne-Rhône-Alpes Fonds mutualisé de Branche Salariés de la Branche

14. Introduction des nouvelles
technologies dans la prise en
charge

Fiche technique
Secteurs
Sanitaire et Médico-social

Public
Cadres dirigeants des
établissements ou service
sanitaire, médico-sociaux 

Durée
3 jours

Organisme de formation
≥ ALCIMED

Date limite d’inscription
27/09/2019

Lieux & dates
≥ Groupe 1
SESSION ANNULEE : Lyon (26
au 28 novembre 2019) 

≥ Groupe 2
SESSION ANNULEE :
Clermont-Ferrand (3 au 5
décembre 2019)

Interlocuteurs Opco
Santé
Sabrina Desbordes
sabrina.desbordes@unifaf.fr
04 72 07 36 81
Célia Nassif 
Celia.NASSIF@alcimed.com
01 44 30 44 35

Contexte
Teaser de la formation : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objectifs
Les principaux objectifs pédagogiques sont les suivants :
≥ Savoir identifier les enjeux et les besoins de son association pour l’installation de
nouvelles technologies.
≥ Acquérir une méthodologie de définition de stratégie d’établissement par rapport à
ces technologies/
≥ Savoir repérer les enjeux et impacts sur les organisations de travail et les pratiques/
≥ Savoir anticiper les besoins des professionnels dans l’usage des nouvelles
technologies (RH, aménagement poste, formation).
≥ Maîtriser les nouveaux usages de ces technologies (télémédecine, objets connectés)
≥ Anticiper la connaissance et la réflexion sur l’introduction des nouvelles
technologies dans le médico social afin d’élaborer un plan d’action

Prérequis
ATTENTION…
Avant toute pré-inscription merci de lire attentivement les « Conditions d’accès
& Modalités de prise en charge ».

Contenu
J-4 semaines : autodiagnostic en ligne via un questionnaire auto-administré
 

Jour 1 Comprendre :
≥ Faire connaissance, s’inspirer, diagnostiquer ses besoins
≥ Maîtriser les usages des nouvelles technologies (outils de communication,
télémédecine, objets connectés…)
≥ Zoom sur les nouvelles technologies au service de la prise en charge et de
l’accompagnement
≥ Zoom sur les nouvelles technologies au service de la coordination et du suivi du
parcours
Jour 2 : Caractériser ses besoins et définir une stratégie numérique : 
≥ Savoir identifier les enjeux et les besoins de sa structure pour l’installation de
nouvelles technologies
≥ Acquérir une méthodologie de définition de stratégie d’établissement
Jour 3 : Formaliser et engager le changement
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≥ Savoir repérer les enjeux et impacts sur organisation de travail
≥ Savoir anticiper les besoins des professionnels (rh, aménagement poste)
≥ Formaliser sa feuille de route pour le pilotage du changement
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