
Île-de-France Nos actions collectives

Campagne 2018
Fonds mutualisé de Branche
Intitulé de la formation Public Sessions

« Travailler de nuit en institution :
Trouver un équilibre chronobiologique,
pour allier qualité des soins et qualité de
vie »

01 Salariés de la Branche
Sanitaire | Médico-social

Du 17 sep. au 11 oct. 2018 • Complet
Du 9 oct. au 13 nov. 2018 • Complet
Du 15 nov. au 7 déc. 2018

Du 7 mars au 6 avr. 2018

Du 22 mai au 19 juin 2018

Cycle Qualité de Vie au Travail – Piloter
une démarche intégrée de QVT

02 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 8 oct. au 19 déc. 2018 • Complet
Du 27 mars au 9 juil. 2018

Aucun groupe disponible

Cycle Qualité de Vie au Travail – Animer
des groupes de travail sur la QVT

03 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 18 sep. au 29 nov. 2018 • Complet
Du 26 mars au 7 juin 2018

Aucun groupe disponible

Cycle Qualité de Vie au Travail – Intégrer
la QVT dans son management

04 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Les 19 & 20 sep. 2018 • Complet
Les 27 & 28 nov. 2018

Les 6 & 7 fév. 2018

Les 14 & 15 mai 2018

Les 5 & 6 juin 2018

Les 10 & 11 juil. 2018

Cycle Qualité de Vie au Travail – Réaliser
son autodiagnostic

05 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 11 sep. au 13 déc. 2018 • Complet
Du 13 fév. au 4 juin 2018

Aucun groupe disponible

« Formation validante à l’éducation
thérapeutique du patient » – groupe
multimodal ( présentiel + e-learning
),

06 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 5 nov. au 11 déc. 2018

Du 9 avr. au 1er juin 2018

« Formation validante à l’éducation
thérapeutique du patient »,

07 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 11 oct. au 5 déc. 2018

Du 5 avr. au 16 juin 2018

Les équipes soignantes face au refus de
soins,

08 Salariés de la Branche
Sanitaire | Médico-social

Du 28 sep. au 12 oct. 2018 • Complet
Du 1er oct. au 12 nov. 2018 • Complet
Du 15 oct. au 26 nov. 2018 • Complet
Du 16 au 30 mars 2018

Du 14 au 30 mai 2018

Du 25 mai au 8 juin 2018

Aucun groupe disponible

Phénomène d’agressivité et de violence à
l’hôpital : prévenir et gérer l’agressivité
de certains patients

09 Salariés de la Branche
Sanitaire

Du 4 au 19 oct. 2018 • Complet
Du 8 au 23 nov. 2018

Du 15 au 30 mars 2018

Du 12 avr. au 4 mai 2018

Du 17 mai au 8 juin 2018
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Intitulé de la formation Public Sessions

Prise en compte des faits religieux en
institution sanitaire : quelle posture pour
les professionnels du soin ? » (Formation
destinée aux professionnels)

10 Salariés de la Branche
Sanitaire

Du 20 sep. au 12 oct. 2018 • Complet
Du 8 au 23 nov. 2018 • Complet
Du 12 fév. au 6 mars 2018

Du 24 mai au 8 juin 2018

Aucun groupe disponible

« Les équipes d’encadrement face à la
prise en compte des faits religieux en
institution sanitaire»(Formation destinée
au personnel d’encadrement)

11 Salariés de la Branche
Sanitaire

Du 17 sep. au 19 nov. 2018 • Complet
Du 19 mars au 28 mai 2018

Aucun groupe disponible

Favoriser la participation et le pouvoir
d’agir des adolescents : une approche
par les droits de l’enfant

12 Salariés de la Branche
Social | Médico-social

Du 3 avr. au 15 mai 2018

Du 24 mai au 25 juin 2018

Aucun groupe disponible

Prise en charge et accompagnement
global des Mineurs Non Accompagnés

13 Salariés de la Branche
Social | Médico-social

Du 14 au 30 mars 2018

Du 4 mai au 1er juin 2018

Du 6 juin au 5 juil. 2018

Aucun groupe disponible

Manager le changement en préservant
son équipe

14 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Les 13 & 14 sep. 2018 • Complet
Les 27 & 28 sep. 2018 • Complet
Les 8 & 9 oct. 2018 • Complet
Les 15 & 16 nov. 2018 • Complet
Les 3 & 4 déc. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Manager et valoriser la diversité dans son
équipe

15 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Les 22 & 23 mars 2018

Les 9 & 10 avr. 2018

Les 17 & 18 mai 2018

Les 11 & 12 juin 2018

Aucun groupe disponible

Les équipes de Direction à l’épreuve des
faits religieux et de la laïcité

16 Salariés de la Branche
Social | Médico-social

Du 22 au 31 mai 2018

Aucun groupe disponible

Postures éducatives et faits religieux :
quels enjeux pour le travail social ?

17 Salariés de la Branche
Social | Médico-social

Du 15 au 27 mars 2018

Du 10 au 18 avr. 2018

Aucun groupe disponible

Repérer et mieux accompagner les
adolescents présentant des troubles du
comportement et troubles
psychiques,

18 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 17 au 28 sep. 2018 • Complet
Du 18 oct. au 6 nov. 2018 • Complet
Du 19 mars au 6 avr. 2018

Du 12 avr. au 15 mai 2018

Du 4 au 15 juin 2018

Aucun groupe disponible

L’entretien professionnel : un outil au
service du management -Animer et
réussir l’entretien professionnel

19 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Les 12 & 13 avr. 2018

Les 23 & 24 mai 2018

Les 7 & 8 juin 2018

Aucun groupe disponible
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Intitulé de la formation Public Sessions

Accompagner une personne présentant
un trouble du spectre de l’autisme au
quotidien – module Intervenants

20 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 17 sep. au 12 oct. 2018 • Complet
Du 20 sep. au 10 oct. 2018 • Complet
Du 19 mars au 11 avr. 2018

Du 19 mars au 13 avr. 2018

Du 14 mai au 22 juin 2018

Aucun groupe disponible

Accompagnement des troubles
autistiques : Conduire la transformation
de l’offre et des pratiques en autisme –
module encadrement

21 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 24 sep. au 12 oct. 2018 • Complet
Du 12 nov. au 11 déc. 2018

Du 15 mars au 13 avr. 2018

Du 17 mai au 15 juin 2018

Perte d’autonomie et précarité :
Accompagner la perte d’autonomie en
institution sociale

22 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Les 24 & 25 sep. 2018 • Complet
Les 19 & 20 nov. 2018

Cycle OF: Développement : Définir une
démarche commerciale et répondre aux
appels d’offre

23 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 1er au 10 oct. 2018

Du 12 au 23 nov. 2018

Cycle OF : Evoluer dans le nouvel
environnement de la formation et mettre
en place une stratégie adaptée pour mon
organisme de formation

24 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Les 20 & 21 sep. 2018 • Complet
Les 17 & 18 mai 2018

Aucun groupe disponible

Cycle OF : Digital et interactivité en
formation

25 Salariés de la Branche
Sanitaire | Social | Médico-social

Du 17 sep. au 5 oct. 2018 • Complet
Du 15 au 30 mars 2018

Du 3 au 14 mai 2018

Aucun groupe disponible

Budget Formation TH

Intitulé de la formation Public Sessions

Travailleurs en situation de handicap :
Hygiène et santé au travail

26 Travailleurs Handicapés
Médico-social

Du 14 au 28 sep. 2018 • Complet
Du 17 sep. au 1er oct. 2018 • Complet
Du 5 au 19 nov. 2018 • Complet
Du 16 au 30 nov. 2018

Du 19 mars au 9 avr. 2018

Du 16 au 30 avr. 2018

Du 14 mai au 4 juin 2018

Utiliser les T.I.C à bon escient27 Travailleurs Handicapés
Médico-social

Du 17 sep. au 8 oct. 2018 • Complet
Du 15 oct. au 5 nov. 2018 • Complet
Du 12 nov. au 3 déc. 2018 • Complet
Du 19 mars au 16 avr. 2018

Du 28 mai au 18 juin 2018

Du 8 au 29 juin 2018

Aucun groupe disponible

L’implication des travailleurs en
situation de handicap dans le conseil de
vie sociale (CVS) (Action commune
ANFH)

28 Travailleurs Handicapés
Médico-social

Du 20 sep. au 12 oct. 2018 • Complet
Du 8 au 30 nov. 2018 • Complet
Du 22 mars au 13 avr. 2018

Du 26 avr. au 18 mai 2018

Du 7 au 29 juin 2018

Aucun groupe disponible
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Campagne Adultes relais
Fonds mutualisé de Branche
Intitulé de la formation Public Sessions

Ms01 Maîtriser le positionnement et le
cadre d’intervention du médiateur social

01 Salariés de la Branche
Social

Du 17 au 19 sep. 2018 • Complet
Du 14 au 16 nov. 2018 • Complet
Du 12 au 14 juin 2018

Aucun groupe disponible

Ms02 Construire la cartographie des
acteurs du territoire pour transmettre
l’information et garantir un relais
efficace

02 Salariés de la Branche
Social

Les 8 & 9 oct. 2018 • Complet
Les 10 & 11 déc. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms03 Maîtriser les techniques de
communication indispensables en
médiation sociale

03 Salariés de la Branche
Social

Du 23 au 25 oct. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms04 De la confrontation au dialogue
:savoir gérer les conflits en temps réel

04 Salariés de la Branche
Social

Du 7 au 9 nov. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms05 De l’accueil à la recherche d’une
solution partagée :comment mettre en
place une médiation sociale ?

05 Salariés de la Branche
Social

Du 28 au 30 nov. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms06 Identifier les problématiques
rencontrées pour apporter une réponse
par la médiation sociale

06 Salariés de la Branche
Social

Du 3 au 5 déc. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms07 Le cadre légal du médiateur social
dans l’espace urbain :Se situer face à une
agression ou un acte de délinquance

07 Salariés de la Branche
Social

Les 27 & 28 sep. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms08 Médiation et santé mentale :
comment réagir face à des troubles de la
personnalité ?

08 Salariés de la Branche
Social

Les 17 & 18 mai 2018

Aucun groupe disponible

Ms09 Animer un projet en médiation
sociale : méthode, outils, partenariats

09 Salariés de la Branche
Social

Les 11 & 12 oct. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms20 Faciliter le vivre ensemble dans
l’habitat social : les relations bailleur-
locataires, les troubles d’usage et les
conflits de voisinage

10 Salariés de la Branche
Social

Les 27 & 28 juin 2018

Aucun groupe disponible
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Intitulé de la formation Public Sessions

Ms21 Favoriser la participation des
habitants : le rôle et les outils du
médiateur social

11 Salariés de la Branche
Social

Les 8 & 9 nov. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Ms22 Accompagner les publics en
fracture numérique vers l’e-
administration

12 Salariés de la Branche
Social

Les 7 & 8 juin 2018

Aucun groupe disponible

Ms24 « La médiation sociale en situation
interculturelle » Mener ses missions de
médiateur social en contexte
interculturel

13 Salariés de la Branche
Social

Les 27 & 28 sep. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible

Valeurs de la République et Laïcité
Appliquer le principe de laïcité dans les
situations professionnelles rencontrées
au quotidien

14 Salariés de la Branche
Social

Les 18 & 19 oct. 2018 • Complet
Les 22 & 23 nov. 2018 • Complet
Aucun groupe disponible
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