
Occitanie Fonds mutualisé de Branche Salariés de la Branche

Osez l’innovation

Fiche technique
Secteurs
Tous secteurs

Public
Directions/ Services supports et
tous salariés impliqués dans ce
type de démarche 

Durée
4 jours

Organisme de formation
≥ CNAM OCCITANIE

Date limite d’inscription
15/03/2020

Lieux & dates
≥ Groupe 1
Toulouse session 1 (dates
présentiel et à distance)
Le 5 mars 2020
+ Le 10 mars 2020
+ Le 19 mars 2020
+ Le 25 mars 2020
+ Le 2 avril 2020
+ Le 22 avril 2020
≥ Groupe 2
Albi (dates présentiel et à
distance)
Le 6 mars 2020
+ Le 16 mars 2020
+ Le 20 mars 2020
+ Le 31 mars 2020
+ Le 3 avril 2020
+ Le 20 avril 2020
≥ Groupe 3
Montpellier (dates
présentiel et à distance)
Le 12 mars 2020
+ Le 18 mars 2020
+ Le 26 mars 2020
+ Le 8 avril 2020
+ Le 23 avril 2020
+ Le 14 mai 2020
≥ Groupe 4
Nîmes (dates présentiel et à
distance)
Le 13 mars 2020
+ Le 19 mars 2020
+ Le 27 mars 2020

Contexte
L’histoire du secteur est faite d’innovations et de créativité.
La plupart des structures et services existants ont été créés et portés par les ac-
teurs du secteur, et en premier lieu les associations, dont le rôle de pionnier
n’est plus à démontrer.
Toutefois cette dimension novatrice semble quelque peu s’être diluée ces der-
nières années.
L’innovation, dans un monde de contraintes grandissantes, constitue pourtant
un des principaux leviers à explorer pour :
≥ s’autoriser à « réfléchir » individuellement et collectivement plutôt que de re-
conduire l’existant
≥ avoir la volonté de se (re)donner des marges et du sens à l’action, et faire bou-
ger les lignes.
≥ co-construire de nouvelles réponses et des organisations différentes…
 

Objectifs
≥ Fournir un socle théorique pour développer une intelligence de l’innovation :
≥ Connaitre les outils méthodologiques de l’innovation et de la créativité
≥ Animer des projets et/ou communautés-équipes d’innovation

Prérequis
Aucun

Contenu
JOUR 1 INSPIRATIONS !  (date n°1)

≥ Les fondamentaux de l’innovation
≥ S’arrêter pour observer et comprendre
≥ Focus sur l’innovation et débat autour des besoins dans le secteur
≥ Comprendre c’est décrypter
≥ Découverte des principales méthodes favorisant la génération d’innovations
≥ S’organiser pour collaborer à distance
 

INTERSESSION A DISTANCE Webconférence 1h30 (date n°2)

MON PROFIL INNOVATEUR
 

JOUR 2 ON OSE ! (date n°3)

≥ Vivre le cycle créatif itératif
≥ Passer du concept à la pratique
≥ Les mécanismes de l’innovation collaborative
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+ Le 9 avril 2020
+ Le 24 avril 2020
+ Le 13 mai 2020
≥ Groupe 5
Toulouse session 2 (dates
présentiel et à distance)
Le 11 mai 2020
+ Le 19 mai 2020
+ Le 29 mai 2020
+ Le 8 juin 2020
+ Le 19 juin 2020
+ Le 9 juillet 2020
≥ Groupe 6
Perpignan (dates présentiel
et à distance)
Le 11 septembre 2020
+ Le 24 septembre 2020
+ Le 9 octobre 2020
+ Le 20 octobre 2020
+ Le 30 octobre 2020
+ Le 17 novembre 2020

Interlocuteur Opco Santé
fcoccitanie@opco-sante.fr 

Interlocuteur OF
Céline GRANIER
celine.granier@lecnam.net
04 67 63 71 61

Intervenant
≥ Alexis DURAND JEANSON
/Agata RIBAY /Jacky Prieur
Consultants formateurs

Partenariat &
cofinancement
≥ Conseil Régional Occitanie

≥ Passer de la maquette au discours
≥ Tester son concept sur le terrain
 

INTERSESSION A DISTANCE Webconférence 1h30  (date n°4)

PORTER SON PROJET
 

JOUR 3 ANIMATEUR D’INNOVATIONS  (date n°5)

≥ Évangéliser les foules
≥ Déployer son innovation
≥ Conduire son projet d’innovation dans la durée et piloter le management des idées
≥ Animer sa communauté
 

INTERSESSION A DISTANCE Webconférence 2h  (date n°6)

ÉVALUER, ANALYSER ET PARTAGER
 

3 MOIS APRES Webconférence 1h30 (date communiquée ultérieurement)

TUTEURAT COLLECTIF A DISTANCE
DÉPLOYER EN SITUATION PROFESSIONNELLE
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